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Verlauf dieses Geschafts

Diverse Mitarbeiterinnen des Kantons sind direkt dem Landrat unterstellt. Beispiele sind der Om-
budsmann oder die Datenschutzbeauftragte. Flr verschiedene operative Prozesse des Kantons
braucht es auch fir diese Mitarbeiterlnnen einen Vorgesetzten bzw. Vorgesetzte. Beispiele solcher
Prozesse sind der Budgetprozesse oder verschiedene Personalfuhrungsfragen (z.B. Probleme mit
Direkt-Unterstellten).

Da die entsprechenden Gesetze es meist nicht genauer spezifizieren, geht man allgemein davon
aus, dass diese "Chefrolle" vom Landratsprasidium wahrgenommen wird. Dies hat allerdings den

Nachteil, dass dieses Prasidium Mitte Jahr wechselt und damit ein Bruch in der Verantwortung
entsteht.

Es ware wiinschenswert, dass flr die direkt dem Landrat unterstellten Mitarbeiter und Mitarbeite-
rinnen ein moglichst kontinuierliche Vorgesetzten-Situation geschaffen wird. Im Fall der Finanzkon-

trolle und ihres Leiters ist diese im Gesetz vorgesehen und mittels eines Begleitausschusses seit 5
Jahren praktiziert wird.

Entsprechend wird beantragt:

Fur alle direkt dem Landrat unterstellte Kantons-Mitarbeiterinnen soll eine méglichst kontinu-
ierliche Vorgesetzten-Situation geschaffen werden.
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