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Bericht der Bildungs-, Kultur- und Sportkommission an den Landrat

betreffend Zukunft — Arbeit — Bildung
2023/711

vom 22. Dezember 2025

1. Ausgangslage

Mit der Uberweisung des Postulats «Zukunft — Arbeit — Bildung» von Florian Spiegel am 7. Marz
2024 beauftragte der Landrat den Regierungsrat, zu prifen und zu berichten, ob Personen, die
eine Ausbildung mit eidgendssischem Fahigkeitszeugnis (EFZ) abgeschlossen haben und finf
Jahre Berufserfahrung nachweisen konnen, bei einem Studium ab Stufe Hohere Fachschule (HF)
wahrend dreier Jahre mit einem monatlich angemessenen Beitrag finanziell unterstiitzt werden
koénnten.

Der Kanton leistet geméass dem Gesetz Uiber Ausbildungsbeitrage (GABE, SGS 365) Beitrage an
die Schulungs- und Lebenshaltungskosten wahrend der beruflichen Vor-, Aus- und Weiterbildung.
Ausbildungsbeitréage konnen als Stipendien oder als Darlehen gewéhrt werden. Geméass dem GA-
BE berechtigen nicht nur Erstausbildungen, sondern ausdricklich auch Weiterbildungen,
Zweitausbildungen und Umschulungen zum Bezug von Ausbildungsbeitragen. Das Ausbildungs-
beitragswesen hat den Zweck, die Chancengerechtigkeit beim Zugang zur Bildung zu erhéhen.
Stipendien sollen sicherstellen, dass alle jungen Menschen unabhéngig ihrer finanziellen Situation
eine angemessene Ausbildung erhalten kénnen. Im Gegensatz zum Vorstoss setzt das GABE
keine funfjahrige Berufserfahrung voraus, damit die erhéhten Ansétze der Stipendienbetrage zur
Anwendung kommen. Nach einer ersten, anerkannten Berufsausbildung wird daftir eine zweijahri-
ge finanzielle Unabhangigkeit durch eigene Erwerbstatigkeit verlangt. Dies bedeutet, dass bereits
heute eine Unterstliitzung mit Ausbildungsbeitragen méglich ist, wenn jemand eine EFZ-Lehre er-
folgreich abgeschlossen und sich danach mindestens zwei Jahre im Berufsleben bewéhrt hat, wo-
bei nur die Unterstlitzung von Vollzeitausbildungen moglich ist. Grundsatzlich werden Ausbil-
dungsbeitrage gemass GABE als subsidiares Unterstiitzungsmittel gewahrt. Es wird also immer
auch die finanzielle Lage der gesuchstellenden Person und ihres Umfeldes, insbesondere jene der
Eltern, bei der Frage der Gewahrung von Stipendien und Ausbildungsdarlehen bericksichtigt.

Der Regierungsrat zeigt in seinem Bericht zwar Verstandnis fiir das Postulatsanliegen, erachtet es
aber als nicht zielfihrend, die bereits existierenden Ausbildungsbeitrage auf die im Postulat defi-
nierte Anspruchsgruppe zu erweitern. Der Kanton Basel-Landschaft zeige im Vergleich zu anderen
Kantonen bereits jetzt ein namhaftes Engagement im Bereich der Ausbildungsbeitréage, besonders
bei Weiter- und Zweitausbildungen. Eine pauschale Unterstlitzung von berufserfahrenen Studie-
renden an Hoheren Fachschulen wiirde zudem der Vielfalt der tertidren Bildungswege nicht ge-
recht. Nach einer abgeschlossenen Berufslehre ertffne die schweizerische Bildungslandschaft
zahleiche Moglichkeiten zur Weiterbildung — sei es mit einer Berufspriifung, einer hdheren Fach-
prifung, einem eidgenéssischen Diplom, einer Berufsmaturitat, einem Bildungsgang an einer Ho-
heren Fachschule, einem Fachhochschulstudium oder tUber die Passerelle mit einem universitaren
Studium. Die Mehrheit dieser Bildungsgénge sei berufsbegleitend konzipiert, um auf diese Weise
Praxis und Theorie zu verbinden. Viele Arbeitgeberinnen und Arbeitgeber wiirden deshalb ihre
Mitarbeitenden direkt oder indirekt bei deren Weiterbildungsvorhaben unterstitzen. Falls individu-
eller Unterstitzungsbedarf bestehe, kénnten im Rahmen des GABE Ausbildungsbeitrage ausge-
richtet werden.
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Der Regierungsrat beantragt, das Postulat abzuschreiben.
Fur Details wird auf die Vorlage verwiesen.

2. Kommissionsberatung
2.1 Organisatorisches

Das Geschaft wurde an der Sitzung vom 4. Dezember 2025 in Anwesenheit von Regierungsratin

Monica Gschwind und Generalsekretar Severin Faller beraten. Natalie Breitenstein, Dienststellen-
leiterin Berufsbildung, Mittelschulen und Hochschulen (BMH), und Fabienne Fritschi, Leiterin Aus-
bildungsbeitrage, Hauptabteilung Berufsbhildung, BMH, stellten der Kommission das Geschéft vor.

2.2. Eintreten
Eintreten war in der Kommission unbestritten.

2.3. Detailberatung

Die Kommission nhahm den Bericht des Regierungsrats und die Ausfiihrungen der Verwaltung zu-
stimmend zur Kenntnis und zeigte sich mit der Abschreibung einverstanden. Sie folgte der Ein-
schatzung des Regierungsrats, dass es nicht zielfihrend ware, einzelne Gruppen gesondert zu
behandeln. Vielmehr gelte es, das Stipendienwesen als Gesamtsystem zu betrachten.

Die Kommission interessierte, wie viele Personen im Verhaltnis zur Einwohnerzahl im Kanton Ba-
sel-Landschaft im Vergleich zu anderen Kantonen von Stipendien fiir Zweit- oder Weiterbildungen
profitieren wirden. Die Verwaltung zeigte auf, dass die kantonalen Gesetzgebungen unterschiedli-
che Definitionen von Zweitausbildungen, Weiterbildungen etc. kennen wirden und auch das Un-
terstiitzungssystem ausserhalb der Ausbildungsbeitrage je nach Kanton verschieden ausgestaltet
sei. Ein interkantonaler Vergleich sei entsprechend schwierig, da die Zahlen nicht eins zu eins mit-
einander verglichen werden kdnnten.

Gemass 8§ 9 GABE bilden die Einkommens- und Vermdgensverhéaltnisse der gesuchstellenden
Person, ihrer Eltern, anderer gesetzlich verpflichteter Personen oder sonstige Leistungen Dritter
die Grundlage fur die Berechnung der Stipendien. Das anrechenbare Einkommen der Eltern darf
bei Erstausbildungen den Betrag von CHF 70'000.— und bei Weiterbildungen oder Zweitausbildun-
gen den Betrag von CHF 120'000.— nicht Uberschreiten. Wahrend die Eltern zur Finanzierung der
Erstausbildung verpflichtet sind, ist dies bei der Zweitausbildung nicht der Fall. Ein Kommissions-
mitglied stellte zum signifikant héheren Betrag bei Zweitausbildungen fest, dass dieser im Zusam-
menhang mit den sich verandernden Berufsbiografien und dem Ziel des lebenslangen Lernens
nicht ganz stimmig erscheine. Die Direktion fihrte aus, dass das lebenslange Lernen heute sehr
wohl im Zentrum stehe. Mit einem EFZ-Abschluss ohne Weiterbildungen seien die beruflichen
Entwicklungen beschrankt. Der Einbezug der finanziellen Situation der Eltern bedeute nicht, dass
hohere Berufsbildungen, Spezialisierungen, Weiterbildungen etc. nicht geférdert wiirden.

Ein anderes Kommissionsmitglied warf in diesem Zusammenhang noch die Frage auf, ob es sinn-
voll sei, wenn Eltern wahrend ihres ganzen Lebens finanziell fir die Ausbildung ihrer Kinder ver-
antwortlich seien.

In der Kommission wurde dariber diskutiert, ob der Bedarf fir die im Postulat geforderten Ausbil-
dungsbeitrage tberhaupt vorhanden sei. Die Direktion erklarte, dass es dazu keine konkreten Zah-
len gebe. Eine tragende Séaule der héheren Berufshildung seien die Arbeitgebenden, die oftmals
die Weiterbildungskosten fiir ihre Mitarbeitenden Ubernehmen oder die Mitarbeitenden dafir teil-
weise auch freistellen wirden. Die Arbeitgebenden héatten letztlich ein Interesse daran, dass sich
ihre Mitarbeitenden weiterbilden. Die Weiterbildungen wirden dabei vor allem in Teilzeit erfolgen,
damit die Mitarbeitenden im Betrieb nicht ganz fehlen. Haufig werde auch eine Weiterbildungsver-
einbarung abgeschlossen, aufgrund derer sich die Mitarbeitenden vor Weiterbildungsantritt ver-
pflichten fir eine bestimmte Zeitdauer beim gleichen Arbeitgeber zu bleiben. Des Weiteren gebe
es Ausbildungen, die vom Bund unterstitzt werden (Rickerstattung eines Teils der Gebuhren bei
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erfolgreichem Abschluss).

Die Direktion wies darauf hin, dass ein Ungleichgewicht zwischen den Gebuhren fir die hohere
Berufsbildung — eine HF kostet rund CHF 13'000.— im Jahr — und den Studiengebthren an Univer-
sitaten und Fachhochschulen bestehe. Dies sei auch schon in der Konferenz der kantonalen Er-
ziehungsdirektorinnen und -direktoren (EDK) thematisiert worden. Am Ende sollte immer das Ge-
samtsystem betrachtet werden und es musse fiir den Staat finanzierbar sein. Die Annahme der
Pflegeinitiative habe dazu gefuhrt, dass nun auch von weiteren Berufsgruppen Begehrlichkeiten an
den Staat herangetragen wurden.

Die Frage, ob bekannt sei, wie hoch die Beitrdge von privaten Stiftungen an Studierende seien,
wurde seitens Direktion verneint. Es bestehe lediglich eine Liste Uber alle Stiftungen, die Studie-
rende unterstitzen wirden. Bei Stipendienantrdgen an den Kanton, denen nicht oder nur teilweise
entsprochen werden kdnne, werde jeweils auch auf die Liste verwiesen. Die Stiftungen hétten aber
meist einen sehr spezifischen Zweck und wiirden sich an spezifische Personengruppen richten.

Abschliessend wurde in verschiedenen Voten festgestellt, dass das GABE historisch gewachsene
Bestimmungen enthalte. Es wurde sodann angeregt, das GABE einmal genauer anzuschauen und
zu Uberprifen, ob es Anpassungen brauche — beispielsweise im Zusammenhang mit den unter-
schiedlichen Bestimmungen fur Erst- und Zweitausbildungen. Wie die Zahlen im Bericht des Re-
gierungsrats zeigen wirden, befinde sich der Kanton Basel-Landschaft im interkantonalen Ver-
gleich in Bezug auf die Stipendien eher am unteren Ende. Allenfalls kénnte es sinnvoll sein, Per-
sonen mit knappen finanziellen Mitteln starker zu unterstitzen. Bei Zweit- und Weiterbildungen
gelte Uberdies zu beriicksichtigen, dass Personen, die schon langer im Berufsleben stehen, viel-
fach auch schon weitergehende finanzielle Verpflichtungen hétten (z. B. eigene Kinder). Fehlende
Stipendien kénnten insbesondere diese Personen daran hindern, sich weiterzubilden.

3. Beschluss der Bildungs-, Kultur- und Sportkommission

Al Die Bildungs-, Kultur- und Sportkommission schreibt das Postulat 2023/711 einstimmig
mit 13:0 Stimmen ab.

22.12.2025 / pw

Bildungs-, Kultur- und Sportkommission
Anna-Tina Groelly, Prasidentin
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